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PROGRAMME DE L'OFFRE DE

FORMATION
Classe virtuelle DROIT DU TRAVAIL/ RH Dans les missions
locales
NIVEAU DUREE ESTIMEE
Confirmé 3h45

PUBLIC CIBLE

¢ Directions, Personne en charge de la fonction RH dans une ML

PRE-REQUIS

e Avoir au moins un an d'expérience dans la fonction RH dans une mission
locale

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES...

e 1/ Se mettre a jour des évolutions du droit social sur le télétravail 2/
Maitriser le cadre juridique/ RH du télétravail et étre en capacité de
['appliquer

APTITUDES

COMPETENCES
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CONTENUS PEDAGOGIQUES

e 1/ Contexte & enjeux 2/ Cadre juridique RH 3/ Négocier un accord sur le
télétravail

METHODES MOBILISEES

MOYENS TECHNIQUES

MOYENS D’ENCADREMENT

MODALITES D’ACCES

MODALITES D’EVALUATION

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES HANDICAPEES

DUREE D’ACCES

TAUX DE REUSSITE
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DEBOUCHES




